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EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2022 PARA
SELECAO DEBOLSISTAS QUE ATUARAO NO
PROGRAMA PACTO PELA APRENDIZAGEM
NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
ARNEIROZ - CE

CONSIDERANDO a necessidade de manutengao dos servigos de educagdo para atuar no
auxilio ao processo de ensino no municipio.

CONSIDERANDO que o Processo Seletivo Simplificado é o meio de garantir e atender a
necessidade do Programa Pacto pela Aprendizagem disposto decreto N° 34.258, de 23 de
setembro de 2021, que regulamenta a Lei N° 17.632 de 26 de agosto de 2021, que institui o
Pacto pela Aprendizagem no estado do Ceara:

O MUNICIPIO DE ARNEIROZ-CE, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO no uso de suas atribuigdes legais, em consoniincia com o art. 37, IX, da
Constitui¢io Federal, ¢/c com Art. 25 da Lei Organica do Municipal, TORNA PUBLICO,
para o conhecimento dos interessados, a abertura de inscri¢des para a realizacio de
Processo Seletivo Simplificado para a FORMACAO DE CADASTRO para 36
BOLSISTAS DO PROGRAMA PACTO PELA APRENDIZAGEM, que poderio
atuar nas turmas de ensino fundamental em lingua portuguesa e matematica nas seguintes
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO REGIME DA ATIVIDADE

1.1 O Regime de atividade € BOLSISTA V OLUNTARIO, com base na lei Lei n® 9.608 de 18
de fevereiro de 1998 (Lei do Voluntariado). As atividades desenvolvidas pelos Bolsistas serdao
consideradas de natureza voluntdria, sendo obrigatoria a celebragio do Termo de Adesdo e
Compromisso do Voluntario, ndo gerando vinculo empregaticio nem obrigagdo de natureza
Trabalhista, Previdenciaria ou afim.

1.2 O Bolsista Voluntério ird atuar para no programa Pacto pela Aprendizagem nas escolas
municipais de Arneiroz, considerando os critérios estabelecidos pelo decreto N° 34.258, de 23
de setembro de 2021, que regulamenta a Lei N° 17.632 de 26 de agosto de 2021.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CARGOS PREVISTOS E CARGA HORARIA

2.1 O banco do cargo de Bolsista Voluntario ird atuar na turma com a carga horaria de 12 (doze)
horas semanais sendo 08 (oito) horas de atividades de recomposi¢io de aprendizagem ¢ 04
(quatro) horas de planejamento, cada bolsista voluntario sé pode ser vinculado em uma unidade
escolar;

2.2 O ressarcimento das atividades voluntarias sera de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) por més.

2.3 O Bolsista Voluntério receber, a titulo de ressarcimento, o valor instituido pelo Programa
PactoPela Aprendizagem, tendo que desenvolver as atividades educacionais com carga horaria
diaria minima de 04 (quatro) horas por turma, no programa de recomposigdo de aprendizagem
com duragdo de 06 (seis) meses.
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2.4 cada bolsista ficara em uma turma da unidade escolar
2.5 A composicio de cadastro reserva se fara a partir de classificagéo de critérios do presente
edital,com os candidatos que obtiverem a pontuagdo igual ou superior a 10 (dez) pontos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRE-REQUISITOS PARA ASSUMIR OS CARGOS

. Ser brasileiro(a), nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no
§1o do art.12 da Constitui¢do Federal;
[I. Estar em gozo dos direitos politicos;
[lI.  Estar quites com obrigag¢des eleitorais;
IV. Estar em dia com obrigagdes militares, se do sexo masculino;
V. Ter idade minima de 18 anos completos na data da assinatura do contrato;
VI. Nio ter completado 75 (setenta e cinco) anos até a data da contratagdo, em
virtude dodisposto no inciso 11, do artigo 40, da Constitui¢do Federal de 1988;
VII.  Estar apto fisico e mentalmente para o exercicio das atribui¢des da fungdo;
VIII.  Ter disponibilidade de 12 (vinte) horas semanais para dedicagdo as atividades do
Programado Pacto pela Aprendizagem;
IX. Comprovagio de Ensino superior completo em licenciatura na area da educag@o.
X. Conhecer e atender as exigéncias contidas neste Edital.

CLAUSULA QUARTA- DO PERiODO DO BANCO

4.1 Vigéncia de 06(seis meses)

4.2 O termo de adesdo e compromisso de voluntéario podera ser rescindido a qualquer tempo
em fungdo do interesse puiblico ou no caso de ndo estar correspondendo as finalidades e
objetivos do programa, ou por alguma pratica e/ou atos de indisciplina, maus tratos
desabonadores de conduta pessoal e profissional.

CLAUSULA QUINTA- DAS INSCRICOES

5.1 As inscri¢des ocorrerdo entre os dias 19 a 23 de maio de 2022 das 07h30 as 11h30 e
das 13h00as 16h00 horas.

5.2 Os interessados deverdo se inscrever de FORMA PRESENCIAL na Sede da Secretaria
Municipal de Educagio, localizada na Avenida virgilio tdvora ,centro de Arneiroz,Ceara.

5.2 Os documentos relacionados abaixo deverdo ser entregues presencial em ENVELOPE
LACRADO com nome do candidato, CPF e o cargo pretendi

Enderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
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I. Ficha de inscri¢do impressa e assinada;

II. Copia frente e verso do Registro Geral — RG, CNH ou Documento de Identificagdo Valido;

1. Cépia frente e verso do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV. Titulo de Eleitor com comprovante de votagdo da Gltima elei¢do ou Certiddo de quitagdo eleitoral
V. Copia frente e verso de todos os documentos comprobatorios para o cargo (certificado de Ensino
superior);

VL Curriculo do candidato Padronizado preenchido e assinado (Anexo I) acompanhado das copias
comprobatdrias dos cursos (FRENTE E VERSO)

VIL. Declaragdo de Ndo Acumulagdo de Vinculo (Anexo III).

5.3 E de competéncia exclusiva do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes as
fases do processo seletivo no site oficial da Prefeitura municipal de Arneiroz.

54 O candidato com deficiéncia devera declarar na Ficha de Inscrigdo a condi¢do especial e
a deficiéncia, apresentando Laudo Médico atualizado (o qual serd anexado a Ficha de Inscrigéo,
para validagdo da inscrigdo para pessoa portadora de deficiéncia), e declaragdo devidamente
preenchida (Anexo II), que ateste a espécie e o grau, ou nivel de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional da Doenga - CID, ficando
sujeito a posterior avaliagdo por médico da Junta Médica do Municipio.

- JE O candidato, cuja deficiéncia, ndo for configurada, ou quando esta for considerada
incompativelcom a fung#o a ser desempenhada, sera desclassificado.

5.6 Na falta de candidatos habilitados para vagas reservadas aos deficientes, estas serdo
preenchidaspelos demais habilitados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CLAUSULA SEXTA - DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo Simplificado para formagdo de banco compreende em fase unica; sendo a
analise de curriculo e de avaliagio escrita, de caréter classificatorio no valor maximo de 50
(cinquenta) pontos.

A classificagdo quanto a fase de andlise de curriculo sera pontuada pela apresentagdo do curriculo com as
comprovagdes (certificados e declaragdes) com valor maximo de 20(vinte) pontos e avaliagdo escrita
com valor maximo de 30 (trinta) pontos, conforme os critérios abaixo:

6.1.1 Ensino Superior completo licenciatura na area da educagdo : (maximo)
10 pontos, curso na area pleiteada a partir de 120 h ( maximo) 6 pontos,curso abaixo de 120 h ( maximo)
4 pontos.

ndereco: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
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Curso fora da 4rea pleiteada (méaximo 1 pontos):

6.1.2 Avaliagdo escrita composta por 30 questdes contendo conteudos de lingua
portuguesa e matematica, maximo 30 (trinta) pontos:cada questdo respondida corretamente
(maximo) 1 ponto.

CLAUSULA SETIMA — DA ANALISE DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DEEXPERIENCIA E FORMACAO

7.1 A analise do “Curriculum Vitae™ compreende a avaliagdo dos cursos e das experiéncias
profissionais apresentados, que deverdo compor Curriculo Padronizado, conforme modelo
discriminado no (Anexo 1) deste Edital, devendo ter como anexo:

a) Copias de todos os certificados de cursos;

b) Os certificados dos cursos mencionados no presente edital deverdo, obrigatoriamente,
conter a carga horéria e serem expedidos por instituigdo oficial ou particular devidamente
autorizada.

¢) Os certificados citados no item anterior, se emitidos por instituigdes de EAD (Ensino a
Distancia), serdio observados se estas possuem autorizagdo para os devidos fins; e se
porventura apresentarem carater duvidoso e ndo apresentarem plataforma conforme
regulagdo do MEC, ndo serdo admitidos

Enderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Ameiroz/CE
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7.2 Sera atribuida nota zero ao candidato(a) que ndo entregar os documentos na forma
estipulada noEdital para Analise Curricular ou ndo apresente a comprovagdo da qualificagdo
exigida para a funcgdo pretendida; neste caso, o candidato serd automaticamente desclassificado
do certame.

7.3 Tornar-se-d0 sem efeito documentos rasurados, ilegiveis, emitido por instituigdo ndo
regulamentada e com validade expirada.

7.4 A apresentagdo de quaisquer documentos falsos ou alterados no total ou em parte
acarretard na desclassificagdo do (a) candidato (a).

CLAUSULA OITAVA — CRITERIO DE DESEMPATE

8.1 Maior pontuagdo na avaliagao;

8.2 Maior pontuagdo na formagio académica;

8.3 Maior idade.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS PARA 0S CARGOS

9.1 Serdo admitidos recursos em face dos resultados preliminares conforme cronograma.

9.2 Os recursos deverdo conter a indica¢do da pontuagdo langada acompanhado das razdes de
recurso com solicitagdo de reconsideracdo de nota, com a apresentacdo .de fundamentos
consoantes aos critérios de avaliacdo.

9.3 Os recursos deverdo ser protocolados na Secretaria de Educac¢do de Ameiroz e na data
estipulada no cronograma, ndo sendo aceito o envio de documentagdo

fora da data estipulada.

Enderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
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9.4 Os resultados dos recursos serdo publicados no Diario Oficial e
no Site da Prefeitura Municipal de Ameiroz, conforme data prevista
no cronograma deste edital.

N

9.5 Os casos omissos serdo de responsabilidade da Comissdo de Selegdo do
Processo Seletivo.

CLAUSULA DECIMA — DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06
(seis) meses, a contar da data dehomologagdo do certame.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RESULTADO

11.1 A classificagdo final dos candidatos sera publicada no dia 30
de maio de 2022, nos termos do cronograma, apos 0 encerramento
dos prazos de publicagdo de eventuais decisdes de recursos,
conforme disposto no presente edital para os respectivos cargos.

Arneiroz,16 de maio de 2022

ngmu‘)oc_w Q‘FJ’/UWY\U le CLL Lmrvtcu

Secretaria de Educagdo do Municipio de Arneiroz.

FRANCISCA FRANCILEUDA OE LIMA
SEERETARIA e ED!
PORTARIA N 204/2021
MATRICULA: 1731
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DATA ETAPAS DA SELECAO
19 a 23/05/2022 Inscrigdes (presencial)
26/05/2022 Realizagdo da prova escrita
Até 30/05/2022 Divulgag¢io dos Resultados Preliminares
01 e 02/06/2022 Periodo para submissdo de Recursos
08/06/2022 Resultado e Convocagéo dos Aprovados

Enderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
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OBJETIVOS DO PROGRAMA PACTO PELA APRENDIZAGEM

[ - Selecionar o profissional com perfil alfabetizador, conhecimento pedagégico e habilitado nas
areas do conhecimento das diversas disciplinas da educagéo bésica municipal;

IT - Realizar a busca ativa dos alunos para realizagado de atividades in loco e feedbacks dasatividades
dentro do horéario da aula;

[T - Promover recomposi¢éio de aprendizagem escolar com as turmas do ensino fundamental;

IV - Utilizar os recursos midiaticos e/ou lidicos para intensificar os contetidos das referidas
disciplinas;

V - Acompanhar os alunos apoiando-os nas atividades escolares;

VI - Atender o aluno individualmente in loco (residéncia do aluno ou escola) ou on-line, por
agendamento;

VII - Monitorar os niveis de proficiéncia dos alunos;

VIII - (Re)planejar as estratégias metodoldgicas para o alcance das metas de aprendizagem discente
nas avaliagdes internas e externas;

IX - Acompanhar as familias dos alunos para seu maior envolvimento na escola;

X - Realizar formagdes para os professores para aperfeicoamento de sua praxis pedagégica e diretriz
de suas ag¢des metodologicas;

XI - Participar da realizagdo coletiva e eficaz do planejamento das aulas;

XII - Desenvolver tematicas como disciplina e compromisso com os estudos, com os alunos;

XIII - Promover agdes motivadoras (atraentes), mediante a utilizagdo dos recursos midiaticos e/ou
ludicos;

XIV - Fortalecer a formagdo e participagdo da comunidade escolar;

XV - Fortalecer a comunicagdo com todos os segmentos da escola, para o fornecimento em tempo
habil de dados estatisticos para o replanejamento das a¢des pedagogicas;

XVI - Potencializar as normas de convivéncia para a condugio da postura louvavel do aluno diante
das atividades propostas pelo professor e/ou Nucleo Gestor, implementando medidas educativas
disciplinares mais eficazes, considerando o ensino remoto e suas peculiaridades;

XVII - Implementar agdes eficazes para facilitar a logistica de assisténcia das atividades do bolsista
e aluno;

XVIII - Qualificar as atividades nas diversas disciplinas objetos do programa;

XIX - Promover encontros para sensibilizar aos pais sobre a necessidade de acompanhar a
aprendizagem dos filhos.

XX - Estimular as familias para o compromisso com a escola;

XXI - Favorecer feedback entre as escolas, para a socializagéo de praticas exitosas;

XXII - Planejar a¢des que aproximem as familias da escola;

XXII - Promover um clima harmdnico, de alegria/compreensao e tolerncia;

XXIV - Realizar palestras sobre autoestima e relacionamento saudavel com base nas competéncias
socio emocionais e nos pilares educacionais.

XXV - Demais objetivos especificos que favoregam o processo de ensino-aprendizagem dos alunos
matriculados na rede municipal.

Endereco: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
E-Mail: secedu®1@gmail.com
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAO

Dados Pessoais

INome:

INome Social*:

Candidato a vaga de pessoa com deficiéncia: () Sim ( )Nao

Candidato a vaga destinada a pessoa autodeclarada negra, indigena ou povos tradicionais:
( )Sim( )Nao

RG: |Orgdo Emissor: [Data de Emissdo:

CPF:

CNH: (Categoria:

Sexo: () Masculino( ) Feminino [Estado Civil:

Data de Nascimento: ‘Naturalidade: ]UF:

Nome da Mae:

Enderego Residencial

Rua: IN®: Complemento:

Bairro: Cidade: |UF:

CEP: Telefone: |Celu1ar: ( )

E-mail:

Formacio Académica - Curso

Curso:

Institui¢do: |Ano: Cidade:

Curso:

Instituicdo: iAno: Cidade:

QOutros cursos

Curso Ano

Instituig¢do C.Horaria Cidade:

Curso

[nstitui¢ao C.Horaria Cidade:
Aneiroz de de 2022.

Assinatura do (a) Candidato (a)

Endereco: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE
E-Mail: secedu91@gmail.com
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ANEXO 11
DECLARACAO DE DEFICIENCIA

DADOS DO MEDICO:

Nome completo:

CRM/UF: Especialidade:
Declaro que o(a) Sr(a): Identidade
no: CPF no: , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia

na Selegdo Publica Simplificada da Secretaria Municipal de Educagdo, concorrendo a uma vaga para

a fungio de conforme Portaria no fundamentado

no exame clinico e nos termos legislagdo em vigor (Decreto Federal n° 3.298/1 999), com Deficiéncia

(fisica/auditiva/visual) de CID: , em razdq do seguinte quadro:

, considerado Apto para

exercicio das fungdes do cargo pretendido.

Arneiroz - Ce, / /

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

=nderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centra — Arneiraz/CE el N
=-Mail: secedu81@gmail.com
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ANEXO III
DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE VINCULOS

Declaro, sob as penas da Lei, junto a Prefeitura Municipal de Armeiroz /CE, de acordo com as
disposigdes legais vigentes previstas nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituicdo Federal e
considerando a Lei Complementar N° 12, de 17 de agosto de 2006 (arts. 182 e 183) para fins de
Contratagdo Temporaria por Excepcional Interesse Publico para a fungdo de

que:

( ) Néo estou em disponibilidade, em gozo de aposentadoria compulsoria/invalidez, em licenga para
tratar de interesse particular ou suspensdo contratual, nem ocupo nenhum outro
cargo/emprego/fun¢éo no dmbito federal, estadual ou municipal.

() Acumulo cargo / emprego / fungdo de sob o vinculo de
no(a) desde

( ) Nio sou aposentado por invalidez em Orgdo Piiblico Federal, Estadual, Distrital ou Municipal e
nem do INSS. Néo percebo isengdo de Imposto de Renda em decorréncia de doenga especificadaem
lei.

( ) Percebo aposentadoria referente ao cargo de , no regime de

do(a)

Comprometo-me a comunicar a Secretaria Municipal de Educagéo e a Prefeitura Municipal
de Arneiroz qualquer alteragdo que vier a ocorrer em minha vida profissional, que ndo atenda aos

dispositivos legais previstos para os casos de acumulagio de cargos, empregos e fungdes.

Estou ciente de que qualquer omissdo constitui presungdo de ma-fé, razio pela qual ratifico
que a presente declaragdo ¢ verdadeira, haja vista que constitui crime, previsto no Codigo Penal
Brasileiro, prestar declaragao falsa com finalidade de criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre o fato

juridicamente relevante.

ArneirozCE, de de 2022.

Assinatura do Candidato
Identidade:

=nderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Arneiroz/CE NE——
--Mail: secedu91@gmail.com
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ANEXO 1V
FORMULARIO DE RECURSO
Eu portador do documento de identidade
n° , requerimento da inscrigdo n° , para
concorrer a uma vaga no cargo de no Processo Seletivo

Simplificado da Secretaria Municipal de Educagdo de Arneiroz — CE por meio do Edital n°
/2022, apresento pedido de recurso para:

( ) contagem de pontos de formagdo académica;

( ) contagem de pontos da entrevista;

Para fundamentar essa contestagdo, apresento a seguinte justificativa:

Ameiroz - Ce, de de

Assinatura do candidato

znderego: Rua Cleonice Teixeira, N° 04 — Centro — Ameiroz/CE
: z-Mail: secedu81@gmail.com
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ANEXO YV
TERMO DE ADESAO E COMPROMISSO DE VOLUNTARIO

Eu, (Nome) , (nacionalidade)
(estado  civil) . residentc e domiciliado no enderego (complemento)
(bairro) . (cidade/UF)____ . portador do CPFn°
. carteira de identidade n° . Orgio expedidor/UF____ . pelo

presente instrumento, formaliza adesdo e compromisso em prestar, a contento, servigo voluntario, nos termos
da Lei n°® 9.608, 18 de fevereiro de 1988, em escolas piblicas definidas cm Resolugdo 06 de 20 de Abril de
2021 do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo CD/FNDE, que dispde
sobre os procedimentos e as formas de execugdo e prestagdo de contas do Programa Dinheiro Direto na Escola-
PDDE, conscio de que faré jus ao ressarcimento das despesas com transporte ¢ alimentagdo decorrentes da
prestagdo do referenciado servigo ¢ que tal servi¢o ndo serd remunerado ¢ ndo gerara vinculo empregaticio.

nem obrigagdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Arneiroz /CF, de de 2022,

(Assinatura do voluntério)
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